
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ortopædisk kirurgi 
 

 

Ortopædisk kirurgi er et unikt speciale inden for lægevidenskaben, der kombinerer teoretisk 

viden med en høj grad af praktiske færdigheder. Specialet giver ortopædkirurger mulighed for 

at engagere sig i en bred vifte af sygdomme og tilstande i bevægeapparatet i alle faser af 

patienternes liv. Ortopædisk kirurgi omfatter bl.a. kliniske undersøgelser, diagnostik, kirurgisk 

og ikke-kirurgisk behandling af sygdomme og skader i bevægeapparatet, herunder medfødte 

og erhvervede misdannelser. 

 

Uddannelsesforløb og patientkontakt 

Uddannelsen som ortopædkirurg strækker sig over 1 års introduktionsuddannelse 

og 4 års hoveduddannelse. 

Ortopædkirurger har fra starten af deres uddannelse omfattende patientkontakt. I begyndelsen 

involverer dette arbejde i akutmodtagelser, ambulatorier og sengeafdelinger. Med stigende 

uddannelsesniveau opnås flere kirurgiske færdigheder og deraf involvering i operative 

procedurer med stigende kompleksitet. Den praktiske erfaring er afgørende for at udvikle de 

nødvendige færdigheder som ortopædkirurg. 

 

Faglig profil og daglige arbejdsopgaver 

En ortopædkirurgisk speciallæge formes af arbejdsopgaverne, som indebærer: 

- Diagnosticering og evaluering af lidelser i bevægeapparatet. 

- Udførelse af ortopædkirurgiske operative procedurer. 

- Samarbejde med andre sundhedsprofessionelle og faggrupper. 

- Kommunikativ interaktion med patienter og pårørende samt andre sektorer i 

sundhedsvæsenet. 

- Administrative opgaver for at sikre effektiv drift af og trivsel i afdelingen. 

- Akademisk tilgang ved at kunne forholde sig kritisk til forskellige behandlingsformer og 

kunne behandle patienter ud fra en evidensbaseret tilgang.  

 

 



 

 

Personlige og faglige kvalifikationer 

For at trives som ortopædkirurg er et kirurgisk håndelag afgørende, men der lægges ligeledes 

stor vægt på kommunikative egenskaber og en videnskabelig tilgang, hvilket er essentielt for at 

kunne vælge den rette behandling i samarbejde med patienten. 

Ortopædkirurgi som fag kræver således en kombination af teoretisk viden, praktiske 

færdigheder, effektiv beslutningstagning og evnen til at kunne præstere under pres. Det er en 

krævende, men yderst givende disciplin, der tilbyder et dynamisk og varieret arbejdsmiljø. 

 

 

Ansøgning om hoveduddannelse i ortopædkirurgi 

For at ansøge om hoveduddannelse i ortopædkirurgi kræves: 

1. En gennemført eller forventet gennemført ortopædkirurgisk introduktionsstilling inden 

ansættelsesstart. 

2. Dokumentation for ortopædkirurgisk håndelag og kliniske færdigheder (operationsliste). 

3. En motiveret ansøgning 

4. Autorisation til selvstændigt virke. 

5. Curriculum vitae. 

6. Liste over publicerede artikler, foredrag, posters eller ph.d.-afhandling.  

7. evt. Øvrige aktiviteter (undervisningserfaring og bestyrelses-, udvalgs-, administrative 

poster) 

 

Ansættelsessamtale 

Ansættelsesproceduren inkluderer en case præsentation samt et interview. Samtalen har til 

formål, at ansøgeren kan uddybe den motiverede ansøgning og præsentere, hvad ansøgeren 

gerne vil bidrage med til specialet. 

I ansættelsesudvalget sidder lægefaglige ledelsesrepræsentanter fra hele regionen (typisk 

uddannelsesansvarlige overlæger), en repræsentant fra yngre læger indenfor specialet valgt af 

Dansk Ortopædisk Selskab, en yngre læge udenfor specialet valgt af YL, en speciallæge valgt 

af Dansk Ortopædisk Selskab, den postgraduate kliniske lektor samt en sekretær fra 

Videreuddannelsessekretariatet. 

 

Udarbejdet oktober 2024 af 

Dansk Ortopædisk Selskab        

 

 

 

 

 


